
 
Die Gemeinde- und Kurverwaltung Juist sucht zum 25.07.2020: 

 

Projektleitung (m/w/d) für die Jugendarbeit in der KlimaWerkstatt (EG 9a TVöD) 
 

als Schwangerschaftsvertretung voraussichtlich befristet bis zum 31.10.2020 mit Option auf 
Elternzeitvertretung. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Organisation, Koordination und Umsetzung des Projektes „KlimaWerkstatt“ im Rahmen der 
Nationalen Klimaschutzinitiative 

 Aufbau und Einrichtung eines Jugendtreffpunktes im Ort  

 Entwicklung, Planung und Umsetzung von regelmäßigen Aktivitäten und Angeboten wie 
Projekte, Workshops und Veranstaltungen in den Bereichen Klima und Ressourcenschutz, 
Energie, Mobilität, Müllvermeidung, Konsum und Ernährung (z.B. Naturerfahrungen, 
Upcycling, Reparaturprojekte, Erstellung einer Homepage mit teilnehmenden Jugendlichen, 
Kreativworkshop, Informations- und Beteiligungsangebote) 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 Leitung der Steuerungs- und Netzwerkgruppe für die „KlimaWerkstatt“  

 Entwicklung und Betreuung eines Klima-Netzwerks  

 Evaluierung, Projektdokumentation und Finanzberichterstattung 
 

Ihr Profil:  

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium aus den Bereichen Soziale Arbeit, Sozial- und 
Kultur- und Medienwissenschaften, Umwelt- und Nachhaltigkeitswissenschaften oder einer 
gleichartigen Fachrichtung  

 Umfassende Kenntnisse in Projektmanagement 

 Erfahrung in der Jugendarbeit 

 Erfahrung in der Abwicklung drittmittelfinanzierter Projekte 

 Grundverständnis für das Themenfeld "Energie, Klima- und Ressourcenschutz sowie 
Nachhaltigkeit" 

 Bereitschaft zu Arbeitszeiten am Abend und am Wochenende. 

 Kompetenz und Erfahrung in der Gestaltung von Beteiligungsprozessen. 
 
 Ihre Vorteile: 

 Befristete Vollzeitbeschäftigung als Schwangerschaftsvertretung mit der Option als 
Elternzeitvertretung; zunächst befristet bis 31.10.2020  

 Organisatorische Einbindung in das Sachgebiet Marketing & Event bei der Inselgemeinde 
Juist 

 Inhaltlich und pädagogische Leitung des Projektes durch die Jugendbildungsstätte Theodor 
Wuppermann e.V. 

 abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit 

 selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Unterstützung bei der Wohnraumbeschaffung   

 Mitarbeitervergünstigungen 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Dateianhänge im pdf-Format) richten Sie bitte bis zum 
17.05.2020 an personal@juist.de   
 
Für weitere Fragen stehen Ihnen Frau Weers, Tel.: 04935/809-117 oder Frau Bugaj, 04935/809-
113, zur Verfügung.  


